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Somos uma Empresa Especializada em Medicina e Seguranca do trabalho, com
mais de 7 anos de experiéncia no mercado em que atuamos. Acreditamos que o
nosso diferencial de atendimento e execugdo dos nossos servigos, ira impactar
diretamente no nosso parceiro, trazendo seguranca e confianca.

Alguns dos nossos clientes:
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Razao Social CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE BALNEARIO CAMBORIU
CNPJ 83.531.723/0001-44
Colaboradores 7

Grau de Risco 2

OPCAO 1

Valor Mensal R$ 80,00 (+ 13,50 POR VIDA EXCEDENTE ACIMA DE
8 vidas ativas e inativas do més)

Deslocamento (Valor unico) 00,00

Hora Técnica(Valor unico) 150,00 (CORTESIA)

Envio de informagoes e-Social

Exame clinico ocupacional - admissional, demissional, periddico realizados em nossas unidades.
N&o inclui os exames complementares (tabela para exemplo de valores na pag. 4.)

PGR/ PCMSO/ LTCAT

(Laudos possuem 20 dias uteis para ficarem prontos / Nao inclusos projetos)

Para conclusdo do LTCAT caso necessario sera solicitado as Medigdes Quantitativas dos agentes ocupacionais sao feitas
com a utilizacdo de equipamentos de medicdo especificos e devidamente calibrados, que servem para mensurar a
exposicao efetiva dos trabalhadores aos agentes fisicos (ruido, calor, vibragdes) e/ou quimicos (poeiras, fumos metélicos,
vapores) encontrados em um determinado ambiente de trabalho.

Convocacgao de exames periédicos mensal

Guarda e conservagao do prontuario clinico individual
(Ativos e inativos)

Consultoria e gestdao em medicina e seguranga do trabalho
Obs

* Faturamento minimo: 0 & 8 vidas R$ 80,00 / Més (acima de 5 colaboradores, sera cobrado o valor de R$ 17,50 por vida
ativa e inativa do més)

O valor da primeira parcela: com base nos 7 colaboradores informados sera de R$ 80,00, as demais de acordo
com o numero de vidas ativas e inativas do més da cobranca.

* Adesao ao pacote de gestdo: Sera faturado em até 6 dias apds o aceite da proposta

* Mensalidade: Todo dia 10 de cada més

* Valor da vida: Se refere as vidas ativas e inativas do més

* Nao inclui carga retroativa: O envio ao e-Social para o grupo 3 se tornou obrigatério a partir de 10/01/2022 neste
caso qualquer documento produzido antes da contratagao do servigco deve ser enviado, caso sua empresa se enquadre

solicite orcamento para envio da carga retroativa.

*Nao inclusos treinamentos:  Solicite orgamento ao consultor comercial
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PGR: E a criacdo e sua devida implantagdo de requisitos e processos de nivel administrativo e técnico, que visa,
prevenir, minimizar, monitorar e controlar os riscos, sendo assim, mantendo todo o sistema em funcionamento
cumprindo a todos os requisitos propostos e atendendo normas de seguranga.

PCMSO: Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional é regulamentado pela norma n° 07 do Ministério do
Trabalho e Emprego. Ela estabelece a obrigatoriedade de criagéo e implementagao, por parte das empresas
empregadoras, do PCMSO com a finalidade de promover e preservar a saude de seus colaboradores.

LTCAT: Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho Este laudo conclui se a exposi¢éo do trabalhador aos
agentes nocivos caracteriza o direito a aposentadoria especial, baseando-se na legislacdo previdenciaria.

(Para conclusdo do LTCAT caso necessario sera solicitado as Medigcbes Quantitativas dos agentes ocupacionais sdo
feitas com a utilizagao de equipamentos de medicao especificos e devidamente calibrados, que servem para mensurar
a exposicéo efetiva dos trabalhadores aos agentes fisicos (ruido, calor, vibragdes) e/ou quimicos (poeiras, fumos
metalicos, vapores) encontrados em um determinado ambiente de trabalho.)

- Orientagoes -

O eSocial em SST — Saude e Seguranca do Trabalho j& esta em vigor para as empresas do grupo 1, aquelas com
faturamento anual superior a 78 milhdes, para as demais empresas, com exceg¢ao das publicas e internacionais, entrou
em vigor em 10 de janeiro de 2022. Conforme estabelece a Portaria Conjunta SEPRT/RFB N° 76 de 22 de outubro de
2020, passa a ser obrigatério a partir de 2021 o envio dos eventos de SST (Saude e Seguranga do Trabalho) ao
eSocial.

Exames Complementares: sdo exames especificos para monitorar a saude do trabalhador, nos casos em que a
atividade exercida pelo empregado ofereca riscos a sua saude.

Também podem ser solicitados quando o trabalhador j& apresenta problemas de salde preexistentes que necessitam
de avaliacdo frequente. Os exames complementares podem ser definidos pelo Médico do Trabalho Coordenador,
estando incluidos nas diretrizes do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional).

Segue alguns exames e valores complementares realizados em Balneario Camborit - SC:
Av. Alvin Bauer, 810 - Centro, Balneario Camborit - SC, 88330-643

47 99787-5050

Acuidade Visual R$25,00
Audiometria R$25,00
Eletrocardiograma - ECG R$60,00
Eletroencefalograma - EEG R$180,0
Espirometria R$60,00
Glicemia de Jejum R$22,00
Raio X de Térax PA/P R$110,00
Hemograma R$18,00
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Como é efetuado o calculo das vidas ativas e inativas no més?

® o © O O In' In'
ATIVOS DESLIGADO CONTRATADO 5 VIDAS FATURADAS
NO MES

As unidade de atendimento da Edimed Mecina do Traballho estédo localizadas nos seguintes enderegos

BALNEARIO CAMBORIU
Av. Alvin Bauer, 810 - Centro, Balneario Camborit - SC, 88330-643

ITAPEMA
Rua 278 292 Edificio Metropolitan Sala 5 - Segundo Andar - Meia Praia, ltapema - SC, 88220-000

PORTO BELO
Enderego: Av. Gov. Celso Ramos, Porto Belo - SC, 88210-000


https://www.google.com/search?sca_esv=572530057&sxsrf=AM9HkKlG1zzZZeHjaBUrsnl0kGktC3PH4g:1697033675904&q=edimed+-+porto+belo+endere%C3%A7o&ludocid=13778435519660341815&sa=X&ved=2ahUKEwix-rGLl-6BAxXVLbkGHbQzCzUQ6BN6BAhHEAI

